
国家药品监督管理局医疗器械技术审评检查长三角分中心 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025 年度）

项目名称

长三角分中心医疗

器械审评检查业务

经费

项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 2,570,800.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 2,570,800.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

1、全年度分中心组织召开八次产业专题培

训会，加强全产业链联动互促，更好地服

务促进医疗器械产业发展，形成培训记录

和报告。 

2、全年度分中心组织召开三次课题研究

会，赴相关区域调研，确保审评质量高效

统一，制定两份审评要点。

 3、全年度分中心举办一次医疗器械安全宣

传，增强分中心与社会公众的沟通，加深

对审评工作的了解，零距离接触代表性医

疗器械，促进分中心审评能力和服务水平

不断提升，宣传安全用械科普知识。

 4、分中心购买每年的文献翻译、检索和数

据库信息服务，缩短审评员收集资料的时

间，提高利用文献的准确率，提高自身综

合素质。 

5、根据核查中心的检查任务单，及时完成

检查任务。 6、根据拟考核产品特性，及

时联系协调组派现场检查组，制定相关检

查方案。

 7、根据检查方案开展现场检查。

 8、开展现场检查报告会审和审核报告上

报。

 9、必要时根据产品风险开展延伸检查。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效 产出指标 数量指标 课题研究会次数 ≥3.00(次)



指标

产业专题培训次数 ≥8.00(次)

安全宣传次数 ≥1.00(次)

现场核查任务计划完成数 ≥24.00(次)

质量指标

审评要点制订数量 ≥2(个)

培训、宣传覆盖企业数量 ≥100(家)

检查报告审核通过率 =100.00(百分比)

时效指标

产业专题培训完成时间 年底前

课题研究会完成时间 年底前

安全宣传完成时间 年底前

检查任务完成的及时性 及时

检查报告出具及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

科研能力提升情况 逐步提升

检查问题落实整改率 =100.00(百分比)

公众医疗器械安全意识提升情况 逐步增强

企业质量管理体系合规性 逐步提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

行政相对人满意度 ≥80.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 信息化建设项目 项目性质
其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 499,610.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 499,610.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

1、2025年 12月 31日前，完成电子档案系

统建设，通过数字化、信息化手段全面提

升档案管理的效率、安全性和便捷性，实

现档案资源的深度挖掘和利用，推动档案

管理工作的现代化和标准化。这些目标的

实现将有助于提升组织的整体运营效率和

服务质量，为组织的可持续发展提供有力

支持。

 2、2025年 12月 31日前，完成办公自动化

系统信创改造项目建设，提升技术自主创

新能力、优化信息系统架构、提高数据处

理能力，增强安全保障，实现高效、安

全、自主可控的办公环境，以满足现代政

府对办公自动化的高标准和严要求。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标
电子档案系统建设数量 =1.00(个)

办公自动化系统信创改造数量 =1.00(个)

质量指标 系统一次性验收通过率 =100.00(百分比)

时效指标
电子档案系统建设完成时限 2025年 12月底前

办公自动化系统信创改造完成时限 2025年 12月底前

效益指标
社会效益

指标

系统投入使用率 =100.00(百分比)

审评检查能力提升情况 逐步提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

信息化系统使用人员满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 信息化运维项目 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 30,847.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 30,847.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过在 2025年 12月 31日前，完成办公信
息化系统 OA门户及网站运维项目,故障处
置率、处置及时率均达到 100%，信息系统
全年故障率不超过 1%，不发生重大信息安

全事故，利用门户网站进行及时地信息公

开，利用办公自动化系统让分中心内部运

转更高效，更好地服务区域医疗器械产

业。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 OA门户及网站运维数量 =1.00(项)

质量指标 故障处置率 =100.00(百分比)

时效指标 故障处置及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标

信息系统全年故障率 ≤1.00(百分比)

重大信息安全事故发生数 =0.00(个)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

信息化系统使用人员满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心绩效

目标考核
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 46,035,740.43

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 46,035,740.43

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过对 103人次进行考核，确保考核达标
达到 100%，建立水平适当、结构合理、管

理规范的薪酬制度，建立多劳多得、优绩

优酬的薪酬管理体系，做好人员薪酬保障

工作，保障分中心正常运行。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 考核人次数 ≥103.00(人)

质量指标 考核达标率 =100.00(百分比)

时效指标 考核完成及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

有责投诉数 =0.00(起)

员工稳定性 逐步提高

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心审评

检查数字化服务
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 3,418,480.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 3,418,480.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

1、2025年 12月 31日前，完成与国家药品

监督管理局专线的对接并投入使用 

2、2025年 12月 31日前，完成与国家药品

监督管理局医疗器械技术审评中心专线的

对接并投入使用

3、2025年 12月 31日前，完成与国家药品

监督管理局医疗器械技术审评中心对接的

电子申报系统的改造升级 

4、保障信息化系统全年正常运行。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

国家药品监督管理局专线运维数量 =1.00(条)

国家药品监督管理局医疗器械技术

审评中心专线运维数量
=1.00(条)

审评业务系统及电子申报系统升级

改造数量
=1.00(项)

质量指标
故障处置率 =100.00(百分比)

升级改造验收通过率 =100.00(百分比)

时效指标

故障处置及时率 =100.00(百分比)

审评业务系统及电子申报系统升级

改造完成时间
2025年 12月底前

效益指标
社会效益

指标

系统投入使用率 =100.00(百分比)

信息化系统正常运行天数 =365.00(天)

信息系统全年故障率 ≤1.00(百分比)

审评检查能力水平 逐步提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

系统使用人员满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心事业

运行保障
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 11,710,622.57

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 11,710,622.57

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

围绕年度工作目标、重大决策部署，保障

年度职能履行，保障标准达标率达到

100%，保障分中心正常运转。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 保障人数 ≥103.00(人次)

质量指标 保障标准达标率 =100.00(百分比)

时效指标 保障及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

部门需求满足度 =100.00(百分比)

有责投诉数 =0.00(起)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心人才

公寓租金
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局医疗器械技术审评检

查长三角分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 3,600,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 3,600,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

1.通过每年进行一次保障率测评，测评按照

积分规则符合要求的职工人数与实际入驻

人数的比率；每年根据员工入职情况，合

理安排新增员工；

2.及时跟进员工住房情况，对已在上海购房

的员工，在规定时间内办理退房手续。计

划年内保障 83人，保障标准达标、及时，

进一步提升员工稳定度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标
保障率测评完成次数 ≥1(次)

保障人员数量 =83.00(人)

质量指标 保障标准达标率 =100.00(百分比)

时效指标 住房保障及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标

保障住房有责投诉数 =0.00(起)

员工稳定度 逐步提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥90(百分比)


