
上海市金山区人民检察院2018年度财政支出项目绩

效评价结果 

 

绩效评价结果信息表 

项目名称 检察检务保障费 

决算金额 59.87万元 

评价分值 91 

评价结论 优 

主要绩效 经考察，本院 2018 检察检务保障费项目立项依

据充分；项目必要性较强；项目实施流程严谨、资金

使用规范、支付及时、执行管理到位；项目监督机制

完善，项目达到预期效果。通过财政资金的投入，该

项目的实施总体取得理想效果。但同时，项目绩效目

标合理性存在略微不足，可以加强项目绩效目标管

理，进一步提升目标编制的量化程度。 

存在问题 项目产出目标和效果目标设置合理性不足。该项

目未根据项目计划产出和效果情况设置目标，如产出

目标中的同项目实施内容没有直接关联。 

整改建议 在绩效目标编制时，可根据项目实际的执行情况

和项目预期效果，科学地设定绩效目标，并将绩效目

标细化化解为具体的、可量化的绩效指标。 

整改情况 重视绩效目标编制，加强绩效目标编制管理，将

今后的绩效目标细化、量化。 

 

 



 

绩效评价结果信息表 

项目名称 信息化运维 

决算金额 119.3万元 

评价分值 90 

评价结论 良 

主要绩效 经考察，本院 2018 信息化运维项目立项依据充

分；范围基本覆盖运维需求，信息化运维内容与服务

要求具体，运维流程与管理模式可行，投资概算基本

合理。完成本部网络、驻看守所检察室分支网、检察

院中心机房、自侦案件侦查指挥系统、检察业务网分

级保护建设、驻所检察室与看守所监控系统联网、涉

密业务信息系统安全保密项目、办公事务系统项目、

内网网页项目的运维服务，建立信息化应急响应机

制，对应急预案定期进行演练并提供信息化技术培训

及安全管理培训服务，确保全年不发生数据安全事

故，确保软硬件整体故障情况可控。 

存在问题 绩效目标未量化细化，同时缺乏相应的比较依

据，不利于开展项目绩效跟踪和考核工作。 

整改建议 绩效目标应当同项目实施的内容直接相关，并要

清晰准确地表达项目应当达到的具体目标和预期效

果。通过绩效指标的分析，要能够更好地提升项目绩

效管理水平，提升财政资金的使用效率。 

整改情况 重视绩效目标编制，加强绩效目标编制管理，将

今后的绩效目标细化、量化。 

 

 

 



 

 

绩效评价结果信息表 

项目名称 检察业务数据可视化 

决算金额 59.5万元 

评价分值 91 

评价结论 优 

主要绩效 经考察，本院 2018 年检察业务数据可视化项目

立项依据充分；项目必要性较强；项目实施流程严谨、

资金使用规范、支付及时、执行管理到位；项目监督

机制完善，项目达到预期效果。将大数据分析软件收

集处理后的数据进行展示，将海量感知和业务数据的

分析结果可视化展示，辅助检察院领导和检察工作人

员进行智慧决策和智慧办案、智慧办公，最终建成能

够自动化控制、平台化管理和智能化处置的大数据辅

助决策系统，为金山区人民检察院检委会作出决策提

供数据和信息支持。 

存在问题 该项目实施流程比较严谨，各类项目管理制度健

全，制度实施有效。检察业务数据可视化工作合规，

该项目的实施总体取得理想的效果，未出现明显问

题。 

整改建议 无 

整改情况 无 

 

 



 

 

绩效评价结果信息表 

项目名称 统一办案软件个性化 

决算金额 29.2万元 

评价分值 90 

评价结论 良 

主要绩效 经考察，本院2018统一办案软件个性化项目立项

依据充分，项目必要性较强。实现开发符合自身特点

的应用软件和大数据利用，更好的推进数据中心建设

和智慧检务的发展。根据自身实际情况和应用需求，

开发符合自身特点的应用软件和大数据利用，例如将

检察业务数据可视化，具体板块有包括：报表报告、

数据可视化、自助探索分析等。 

存在问题 该项目未根据项目计划产出和效果情况设置目

标，如产出目标中的同项目实施内容没有直接关联。

项目产出目标和效果目标设置合理性不足，效果目标

和可持续发展目标未具体梳理相关指标内容。绩效目

标未量化细化，同时缺乏相应的比较依据，不利于开

展项目绩效跟踪和考核工作。 

整改建议 要更好地提升项目绩效目标编制和管理水平，提

升财政资金的使用效率。 

整改情况 本院高度重视绩效目标的编制情况，积极向其他

机构咨询绩效目标编制的相关信息，在 2019 年加以

运用。 

 

 

 



 

绩效评价结果信息表 

项目名称 安防系统智能化应用 

决算金额 62.8万元 

评价分值 89 

评价结论 良 

主要绩效 通过财政资金的投入，该项目的实施总体取得理

想效果。但同时，项目绩效目标合理性存在略微不足，

可以加强项目绩效目标管理，进一步提升目标编制的

量化程度。提升安防系统的智能化水平。通过增强视

频监控、周界报警和门禁系统的协同联动能力，提高

安防系统智能化应急响应能力。基于高清视频增强车

牌识别、人脸识别、图像分析能力，提升对人、车的

身份识别和对异常事件的响应能力。 

存在问题 项目中人脸识别系统图像质量有待提高，各系统

协调性有待增强，项目产出目标和效果目标设置合理

性不足。该项目未根据项目计划产出和效果情况设置

目标，如产出目标中的同项目实施内容没有直接关

联。效果目标和可持续发展目标未具体梳理相关指标

内容。绩效目标未量化细化，同时缺乏相应的比较依

据，不利于开展项目绩效跟踪和考核工作。 

整改建议 强化系统维护，增强人脸识别系统图像质量。同

时在绩效目标编制时，可根据项目实际的执行情况和

项目预期效果，科学地设定绩效目标。绩效目标应当

同项目实施的内容直接相关，并能够清晰准确地表达

项目应当达到的具体目标和预期效果。 

整改情况 本院高度重视绩效目标的编制情况，整体绩效目

标基本达到科学合理、指标细化量化，能够满足项目

跟踪和评价的要求。 

 


